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第 一 部 分   我 們 的 學 校  

 

1.1 辦 學 宗 旨 及 目 標  

 以「博文愛德」為校訓，培育「博愛」精神。 

 

 支持專業領導及教學，營造優良學習氛圍，與持分者共建尚學社群；促進學生全

人發展，建立高尚品格及正面價值觀，終身學習，追求卓越；培養學生成為才德

兼備、獨立思考、善於溝通、具國際視野、重視文化承傳、關愛社會及國家、具

領導能力的人才。 

 

 培育良好的品德，使兒童成為一個具自信、 自 主 、 自 學 、 自 律 的 孩 童 。 

 

1.2 兒 童 情 況  

學 校 本 年 度 開 辦  4 班 ， 共 有 兒 童  81 人 ； 班 級 編 制 及 兒 童 人 數 如 下 ： 

班 級  
上 午 班  下 午 班  全 日 班  

班 數  人 數  班 數  人 數  班 數  人 數  

高 班  / / /  /  1 28 

低 班  / / /  /  1 18 

幼 兒 班  / / /  /  1 8 

幼 小 班  / / /  /  1 27 

總 數  / / /  /  4 81 

 

1.3 教 職 員 情 況  

(1)  教 職 員 人 數  

 除 校 長 外 ， 有  1 位 主 任 、  6 位 全 日 教 師 、 1 位 兼 收 老 師 、 1 位 教

學 助 理 、  1 位 文 職 人 員 、 1 位 炊 事 員 及 2 位 姐 姐 。  

(2)  教 師 （ 包 括 校 長 ） 的 資 歷 及 人 數  

教 師 資 歷  本 科 碩 士

學 位 課 程  

本 科 學 士  

學 位 課 程  

本 科 學 士  

學 位 課 程  

(修 讀 中 ) 

幼 稚 園 教 育  

證 書 課 程  

合 格 幼 稚 園 教

師  

教 育 課 程  

人 數  2 4 2 1 1 

% 20% 40% 20% 10% 10% 
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(3)  教 學 經 驗  

教 學 經 驗  0-3 年  4-6 年  7 年 或 以 上  

人 數  3 0 7 

% 30% % 70% 

 

(4)  教 師 專 業 發 展 情 況  

 校長及一位教師已取得幼兒教育碩士學位。 

 學校安排教師參與辦學團體舉行的聯校教師發展日、校本教師發展日及個別參

與由教育局及不同機構舉辦的教師培訓講座及工作坊，內容包括: 

 全體職員參與「香港有品運動」正向教育工作坊、Soo Good 品格教育工

作坊、「3es 知情達理計劃」、繪本教育工作坊、體適能教師工作坊等 

 各員工亦分別教育局及不同機構舉辦的教師培訓講座及工作坊，主題內容

如: 大自然與生活、教與學、課室管理、自評、財務管理等。 

 本校定期舉辦專業交流會，讓曾參與不同講座/工作坊或正在就讀幼兒教育

學位的老師分享自己的學習心得或成果，期望達致教學相長之果效。 

 

1.4 管 理 及 行 政  

(1)  校 董 會 成 員 及 其 職 能  

 博愛醫院董事局作為辦學團體，為最高決策組織。董事局轄下設執行委員會、教 

育服務委員會及校董會，定期召開會議，以釐定本院屬下各幼稚園之年度目標及 

發展計劃。透過定期的會議及學校報告，了解學校情況並提供適切支援及建議。 

休會期間由教育服務總監代表辦學團體及校董會，與各校校長們通力合作，根據 

《教育條例》(香港法例第 279 章)及《幼兒服務條例》(香港法例第 243 章)協助執

行各項既定教育決策及管理幼稚園/幼兒中心。 

 

 校董會成員包括董事局教育服務委員會主席(校監)，而校董則分別由副主席、總 

理出任。校監及校董均由博愛醫院董事局委任產生，任期一年，並由董事局協議

每屆期滿，校董會成員可被選連任。 

 

 校董會成員及教育服務委員會委員透過定期會議、到校探訪、活動參與並透過文 

件傳閱、電話或電郵等資訊媒介，經常與學校校長及職員作聯繫及溝通。除此之 

外，本院設有教育服務總監及教育服務主任，協助本院屬下五間幼稚園之教育服 

務發展，透過定期召開校長會工作會議及校長所呈交之學校報告，以了解學校運 

作、教師工作，兒童學習表現、聆聽家長意見及監察學校整體運作。 
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(2)  行 政 架 構  

學 校 可 選 擇 用 文 字 描 述 或 以 圖 表 介 紹 領 導 層 、 管 理 層 、 教 師 和 非 教 學 人 員 的 行

政 組 織 架 構 。  

 

 學 校 行 政 架 構 圖   

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5 學 校 的 安 全 設 備 及 措 施  

   學 校 設 有 不 同 的 安 全 設 備，包 括 有 安 全 急 救 箱，緊 急 照 明 系 統，防 火

設 備 如 煙 霧 探 測 器、消 防 洒 水 系 統、不 同 劑 量 的 滅 火 筒、消 防 喉 等 。

此 外，並 定 期 進 行 消 防 系 統 保 養 與 檢 查、氣 體 檢 查、電 力 檢 查 及 樓 宇

結 構 檢 查，以 達 致 環 境 安 全。學 校 共 有 9 位 教 師 持 有 效 急 救 證 書，另

有 2 位 曾 經 獲 取 急 救 證 書 。  

 學 校 持 續 加 強 應 變 新 冠 肺 炎 疫 症 或 其 他 傳 染 病 措 施，增 設 消 毒 空 氣 淨

化 機 ， 擺 放 於 學 校 大 堂 及 課 室 內 ， 增 設 自 動 消 毒 搓 手 機 ， 防飛沬膠擋

板， 消 毒 地 毯 等 ， 並 定 期 在 幼 兒 放 學 後 進 行 霧 化 清 潔 消 毒 。  

    校董會 

非教學人員 

文員 

炊事員 

校工 

董事局 

校長 

主任 

教育服務委員

會 

校監 

教學人員 

幼小班 

教師 

幼低班 

教師 

幼高班 

教師 

兼收組 

教師 

 
 

幼兒班 

教師 

兼收組 

教師 
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 學 校 參 考 服 務 質 素 安 全 標 準 措 施 指 引，委 派 員 工 定 期 進 行 監 察，使 其

了 解 措 施 及 協 作 執 行 。  

 學 校 定 期 進 行 火 警 演 習 加 強 學 生 對 防 火 意 識 。  

 學 校 校 園 內 在 本 年 重 新 裝 置 CCTV， 分 別 設 於 學 校 正 門 口 、 大 堂 、 各

活 動 室 、 走 廊 、 廚 房 及 後 門 ， 保 障 幼 兒 安 全 。  

 

1.6 全 年 活 動 安 排  

月 份  班 級  活 動  

9 月  全校 2022-2023 開學日 

全校 中秋節提燈會 

高班 K3 家長會暨小一入學簡介會 

全校 九月份生日會(主題: 木偶劇) 

幼小、幼兒班 新生適應家長會 

全校 國慶日活動 

低班、高班 天主教佑華小學升旗禮 

10 月  全校 流感疫苗注射日(第一針) 

全校學生、新生及 

社區人士 

親子康樂嘉年華 

低班、高班 寶血醫院免費學童足部檢查 

高班 「童創 A 級工房」繪本故事工作坊 

全校 惜福講座 

幼兒班、低班、高班 齊惜福工作坊 

全校 十月份生日會(主題:時裝表演) 

11 月  低班、高班 安徒生童話理財工作坊 

全校 親子秋季旅行 

新生 新生面見日 

全校 流 感 疫 苗 注 射 日 (第 二 針 ) 

全校 十一月份生日會(主題:安全意識) 

高班 全港幼兒英文歌唱大賽 

全校 機電安全教育講座 

低班、高班 SOW GOOD「品格遊歷」體驗活動 

12 月  高班 世界宣明會教育講座 

幼兒班、低班、高班 賽馬會幼童健齒計劃(口腔檢查及治療蛀牙) 

全校 十二月份生日會(主題:世界各地) 

全校 親子聖誕舞會 

新生及社區人士 聖誕遊樂日 

1 月  全校 中國文化月 
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全校 「好寶寶，欣賞您!」計劃 

高班 防騙在觀塘嘉年華(高班表演) 

全校 「中國文化比賽-初賽」 

全校 校內年宵活動 

全校 中國文化比賽-決賽 

全校 一月份生日會(主題:中國文化) 

2 月  低班、高班 康樂及文化事務處-幼動樂(壁球) 

全校 家長面見日(上學期) 

全校 「古色古香」集古村活動 

全校 「一人一花計劃」花卉展及選舉活動 

全校 二月份生日會(主題:花卉) 

幼兒班 參觀超級市場(K1) 

全校 「如何堅固孩子品格：6A 品格教育-接納、讚賞篇」之

家長工作坊 

3 月  全校 「正向品格教育 Happy Book」活動 

全校 安徒生會「童話理財寶庫」兒童故事講座 

低班、高班 TVB 到校拍攝「博愛歡樂傳萬家」活動 

高班 高班迪士尼畢業之旅 

全校 畢業照及師生照拍攝 

低班、高班 康樂及文化事務處-幼動樂(體操) 

全校 參觀花卉展 

全校 三月份生日會(主題:復活節) 

4 月  全校 參觀陽光笑容小樂園 

低班、高班 環保基金「好『生』好『氣』-谷氣大嘥鬼變神氣慳神」

之「幼稚園巡迴講故事活動」 

高班 參觀聖公會德田李兆強小學「Junior SimCity 模擬城市」

英語活動 

全校 水果派對 

全校 四月份生日會(主題:幫助我們的人) 

全校 「慈慧幼苗」家長小組活動「父母合拍管教孩子」 

全校 「慈慧幼苗」家長小組活動「管教 Do & Don’t」 

5 月  全校 社工黃姑娘德育故事時間 

全校 校園惜福週 

全校 郭志成校監訪校日 

全校 2023 幼稚園電影欣賞活動 

高班 高班參觀水知園 

全校 5 月份生日會(主題: 頌親恩) 

全校 「暖心無限」頌親恩活動 

全校 23-24 課程簡介會暨教材書購買活動 
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低班 路德會聖馬太小學(秀茂坪)「小一適應至叻星」活動 

低班 K2 專題研習參觀士多及超級市場 

全校 「慈慧幼苗」家長小組活動「孩子情緒疏導」 

高班 高班畢業禮綵排 

全校 觀塘植樹日 

全校 藝術治療小組活動 

6 月  低班 K2 繪本專題研習分享會及家長觀課日 

高班 聯校畢業典禮 

全校 博愛醫院副總幹事(企劃、教育及資訊科技)周國豐先生

到訪學校 

幼兒班 K1 繪本專題研習參觀活動(社區設施) 

全校 家長教師會活動-「親子挪亞方舟生命之旅」 

幼小班 N 班專題研習分享會及家長觀課日 

幼兒班 K1 班專題研習分享會及家長觀課日 

高班 K3 班專題研習分享會及家長觀課日 

全校 六月生日會(衛生意識) 

7 月  高班 K3 小一模擬活動 

全校 家長教師會活動 -「親子體適能運動會」 

高班 傷健共融體驗工作坊 

高班 天主教佑華小學「小一模擬活動」 

全校 駐校社工活動 -「覺察家長園藝工作坊」 

全校 七月份生日會(主題:環保) 

新生及社區人士 小寶寶體適能運動會 

8 月  全校 <校園年刊>(電子版) 

高班 <畢業生紀念冊>(電子版) 

全校 暑期活動 

全校 故事爸媧活動 

全校 博愛醫院全港賣旗日 2023 

全校 家長教師會活動 -「親子藝術工作坊」 

全校 熊貓哥哥體適能活動 

幼兒班、低班、高班 食物環境衛生署「細蚊仔與你」講座 

幼兒班、低班、高班 中電「看到的電力」講座 

全校 家長日 

低班、高班 「理財大使及教育計劃」(幼稚園)活動 

高班 「親子體適能遊戲」家長講座(賽馬會家校幼兒體適能

學堂) 

全校 結業禮 

幼兒班、低班、高班 消防安全教育講座 

全校 八月份生日會(沙灘派對) 
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3.1 關 注 事 項  

(一) 推行「我的行動承諾: 感恩珍惜、積極樂觀」計劃，持續優化「正向品格教育」，鞏固
「正向校園」發展。 

(二) 透過參與「賽馬會-智、友、趣」計劃，優化教師推行 STEM 活動的教學方法及技巧，
培育幼兒享受動手探索、主動發現的樂趣。 

第 三 部 分   學 校 發 展 計 劃  
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3.1 學 校 下 年 度 的 工 作 計 劃  

關注事項(一)目標：推行「我的行動承諾: 感恩珍惜、積極樂觀」計劃，持續優化「正向品格教育」，鞏固「正向校園」發展。  

 工作目標 策略 / 工作 時間

表 

成功準則 檢討工具/

資料 

負責人 所需資源 備註 

1. 持續推行

正向繪本

閱讀活

動，培育

兒正向思

維 

 持續推行「繪本正向閱讀」活動，包括: 每

天早讀時間、繪本專題研習、故事爸媽

活動、午膳後的故事聆聽時間及自選活

動的圖書角閱讀活動等。 

 持續推行「正向閱讀」獎勵計劃，並増

加幼兒借書量，由一本増至兩本，並簡

化幼兒班及幼小班的記錄冊，以提升幼

兒閱讀興建為重點。 

 安排向圖書館借入不同的正向繪本及善

用「閱讀津貼」及「優質教育基-我的行

動承諾: 感恩珍惜、積極樂觀」款項購買

多元化圖書，為幼兒提供多本圖書選

擇，並提升幼兒的閱讀量。 

 

 持續運用繪本閱讀來融入教學活動，並

配合主題選擇合適的正向教育或品格教

育的繪本故事讓學生更容易投入情境

中，提升幼兒閱讀興趣及建構正向思維。 

 

9/2022-

7/2023 

 80%教師認同「正向閱讀」

獎勵計劃能有效鼓勵幼

兒多閱讀繪本 

 80%教師認同「正向小任

務」計劃能有助提升幼兒

正向價值觀 

 

 

 會議記錄 

 教師問卷 

 

` 

 校長 

 主任 

 全體教

師 

 

 

 高班課

程大綱 

 有關書

籍 

 

 

2.  優化「正

向小任

務」，讓幼

兒實踐正

 推行「正向小任務」計劃，讓幼兒在學校

及家中完成全年的小任務，並於學期終結

時頒發「正向小任務」獎，以茲鼓勵。 

 持續推行「好寶寶獎勵計劃」，並將一年一

9/2023-

7/2024 

 

 

 80%教師認同「正向小任

務」能有助幼兒建立及實

踐正向品格。 

 80%家長認同「正向小任

 教師問卷 

 

 

 校長 

 主任 

 全體教

師 

 有關課

程及講

座 
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 工作目標 策略 / 工作 時間

表 

成功準則 檢討工具/

資料 

負責人 所需資源 備註 

向品格，

並協助他

人。 

 

度的「 Easy Easy 好小事」計劃改為每月

一次，並請幼兒於早會分享自己的「好小

事」。 

 推行校本「好寶寶獎勵計劃」，藉具體的星

星貼紙、教師口頭及手勢讚賞、換取具體

小禮物等方法，加強幼兒的正向行為及鼓

勵他們持之以恆。 

務」能有助幼兒建立及實

踐正向品格。 

 

 

 

 

3. 推行「我

的行動承

諾:感恩

珍惜、積

極樂觀」

計劃，進

行教育、

幼兒及家

長多項培

訓及實踐

活動。 

 透過參與不同正向品格培育的工作坊、親

子體驗日營及其他實踐體驗活動等，提升

幼兒品格強項發展。 

 舉辦家長「正向教育」工作坊或講座，讓

家長認識正向教育的重要性及踐方法。 

 學校持續安排教師參與「正向教育」的講

座及工作坊，並於校務會議中分享得著。 

 推行「正向閱讀」獎勵計劃，以閱讀記錄

冊記錄幼兒閱讀繪本數量，並以小禮物鼓

勵幼兒達致閱讀目標。 

 學校申請優質教育基金，善用社區資源推

廣正向教育，藉活動帶出感恩、珍惜的

訊息。 

9/2023- 

7/2024 

 80%教師認同「我的行動

承諾:感恩珍惜、積極樂

觀」計劃內容能提升教育

帶領「品格教育」的信心。 

 80%家長認同「我的行動

承諾:感恩珍惜、積極樂

觀」計劃內容能有助家長

在家推行「品格教育」的

信心。 

 

 教師問卷 

 幼兒問卷 

 

 校長 

 主任 

 全體教

師 

 

 

 

 有關課

程教材 
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關注事項(二)目標：透過參與「賽馬會-智、友、趣」計劃，優化教師推行 STEM 活動的教學方法及技巧，培育幼兒享受動手探索、主動發現

的樂趣。 

 工作目標 策略 / 工作 時間表 成功準則 檢討工具/

資料 

負責人 所需 

資源 

備註 

1. 提升教師

對「大自

然與生

活」範疇

的認識 

 

 學校參與由「賽馬會-智、友、趣」計劃安

排的相關培訓，讓教師認識幼兒學習範疇

及推行教學的方法。 

 本校教師將為核心小組成員，並會於課程

會議中討論及計劃課程學習方向，並定期

進行共同備課及活動檢討。 

 安排上下學期各一次教師觀課活動，並以

探索活動為觀課重點，並安排教師觀察同

儕教學，達致教學相長。 

 本校將於上下學期各進行一次檢討，並諮

詢教師及家長的意見，從而檢討課程成

效。 

 此外，學校推薦教師參與由教育局或不同

大學舉辦的相關工作坊，強化教師的認

知，並定期舉行「校內專業交流會」，讓

教師分享所學及心得。 

 學校可嘗試舉辦「友校專業交流活動」，

讓教師參觀其他學校，互相學習及觀摩。 

9/2023- 

7/2024 

 80%教師認同「賽馬會-

智、友、趣」計劃能有助

教師認識推行探索學習

的方法。 

 80%教師認同「賽馬會-

智、友、趣」計劃能提升

教師推行 STEM 活動的信

心。 

 80%教師認同共同備課、

檢討、觀課活動、專業交

流會等能有助同儕教學

相長。 

 教師問卷 

 

 活動相片 

 

 會議記錄 

 

 檢討記錄 

 

 觀課記錄 

 

 

 校長 

 主任 

 全體

教師 

 

 

 

 

 

                                                                            


